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En Conexión Esfera S.A.S. BIC creemos que
hacer empresa en la industria del deporte
implica asumir una responsabilidad: generar
valor económico, sí, pero también aportar al
bienestar, la confianza y el desarrollo de las
comunidades con las que trabajamos.

2025 fue un año de gestión, aprendizaje y
consolidación. Avanzamos en proyectos que
conectaron deporte, innovación,
digitalización, formación y experiencias con
propósito, manteniendo una mirada clara
sobre nuestro impacto como empresa BIC.

Este reporte recoge, de forma concreta, los
principales avances de nuestra gestión en
las cinco dimensiones BIC: modelo de
negocio, gobierno corporativo, prácticas
laborales, prácticas ambientales y prácticas
con la comunidad.

Más que presentar resultados, queremos
compartir una forma de hacer empresa: con
criterio, sensibilidad y la convicción de que el
deporte puede ser una plataforma real para
transformar entornos.

Preparado por:

Bogotá, D. C., Colombia

JULIETT VERONICA
CONTRERAS PEROZO

Bienvenidas y
bienvenidos a
nuestro Reporte
BIC 2025

Gerente General
Conexión Esfera S.A.S. BIC



NUESTRO IMPACTO BIC 2025
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Durante 2025, Conexión Esfera avanzó en
una gestión más consciente, articulando su
propósito BIC con proyectos que
fortalecieron organizaciones y organismos
deportivos, promovieron capacidades en el
ecosistema y conectaron a diferentes
actores alrededor del deporte, la innovación
y la sostenibilidad.

Resumen
ejecutivo del
impacto 2025

 Conexión Esfera
consolidó su gestión BIC

desde tres frentes:
fortalecimiento del

ecosistema deportivo,
digitalización y

experiencias con
propósito.

Dimensiones BIC
gestionadas

Líneas de acción:
digitalización, proyectos

y experiencias
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Propósito común:
transformar realidades

desde el deporte

1



fortalecimiento de clubes, ligas y
organizaciones deportivas a través
de soluciones tecnológicas como
CLUPIK.
www.clupik.com

DIGITALIZACIÓN:

Estructuración y ejecución de
iniciativas que dejan capacidades
instaladas en el ecosistema deportivo.

Dimensión 1:
Modelo de 
negocio

No entendemos el deporte solo
como servicio; lo entendemos como
una plataforma para crear valor
económico, social y comunitario.

PROYECTOS:

PÁG 04

Aquí mostramos cómo Conexión
Esfera genera valor desde su actividad
principal.

EXPERIENCIAS:

Diseño de actividades deportivas,
recreativas y formativas con valor
social, institucional y comunitario.

https://clupik.com/


Dimensión 2:
Gobierno
corporativo
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Aquí mostramos cómo Conexión Esfera
avanza en el orden, toma de decisiones,
transparencia y madurez empresarial.

Mayor trazabilidad en
decisiones internas.

Participación activa
de la Gerencia en
espacios estratégicos.

Fortalecimiento de
actas, soportes y
gestión documental.

Cuidado de la
reputación
institucional
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Avanzamos
en

Avanzamos
en

Avanzamos
en

Avanzamos
en

Seguimiento más
claro a proyectos,
aliados y
compromisos.

Gestión empresarial
alineada con el
propósito BIC.
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Avanzamos 
en

Avanzamos
en

Gobernar bien una empresa pequeña
también es construir confianza, cuidar
las decisiones y responder con seriedad
ante cada oportunidad.
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Dimensión 3:
Prácticas laborales
Cuidar el talento que hace posible la gestión
Aquí el foco fue el equipo, la flexibilidad, el aprendizaje y la dignificación del
trabajo.

Aprendizaje y desarrollo:01.

02. Flexibilidad y
corresponsabilidad:

Una empresa con
propósito empieza por
cuidar la forma en que
trabaja con su propio
equipo.

Mantenemos una forma de trabajo flexible,
colaborativa y orientada a resultados,
reconociendo que el bienestar del equipo
también es parte de la sostenibilidad
empresarial.

Durante 2025 promovimos una cultura de
mejora continua, aprendizaje práctico y
fortalecimiento de capacidades para
responder mejor a los retos de la industria
deportiva.
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Dimensión 4: Prácticas
ambientales

Prácticas ambientales: avanzar con responsabilidad

La operación flexible
contribuyó a reducir

desplazamientos
innecesarios y

optimizar tiempos del
equipo.

Promovimos una
gestión más

consciente de
materiales,

impresiones, insumos
y recursos utilizados

en la operación.

En nuestras
experiencias

buscamos cuidar la
logística, evitar

desperdicios
innecesarios y

promover una cultura
de responsabilidad en

campo.

Nuestro reto ambiental es seguir
pasando de las buenas intenciones a
prácticas cada vez más medibles.

USO RESPONSABLE
 DE RECURSOS:

TRABAJO HÍBRIDO Y
MENOR DESPLAZAMIENTO: EVENTOS CON 

CRITERIO SOSTENIBLE:



Dimensión 5:
Prácticas con
la comunidad
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Uno de los hitos más relevantes fue el
inicio de Deporte al Barrio, una
iniciativa liderada por el Clúster de
Deporte y Recreación de la Cámara de
Comercio de Bogotá, con apoyo del
IDRD, orientada a fortalecer el
ecosistema deportivo local, conectar
actores y dejar capacidades instaladas
en los territorios. 

Este proyecto inició en 2025 y
continuará su cierre y consolidación en
2026, lo que nos permite proyectar una
línea de trabajo sostenida en
caracterización, formación,
encadenamiento productivo y
fortalecimiento comunitario.

También avanzamos en apuestas que
ponen la diversidad en el centro de la
conversación deportiva. Con la Liga
Arcoíris Discofoot, impulsamos una
mirada donde el deporte no solo
convoca, sino que reconoce, integra y
visibiliza comunidades diversas. Esta
iniciativa nos permitió seguir
explorando cómo la experiencia
deportiva puede ser un escenario de
encuentro, participación y construcción
de confianza alrededor de la igualdad
y la inclusión.

Desde la línea de digitalización,
seguimos trabajando con clubes y
organizaciones deportivas
entendiendo que la tecnología no es
únicamente una herramienta
operativa, sino también una fuente de
información para tomar mejores
decisiones. 

Nuestro impacto comunitario en 2025 no se limitó a
ejecutar proyectos o actividades puntuales. Se
concentró en conectar actores, leer mejor el
territorio, promover conversaciones necesarias y
fortalecer organizaciones para que el deporte sea
cada vez más inclusivo, sostenible y capaz de
transformar realidades desde lo local.

En 2025 entendimos que fortalecer comunidad no
es solo convocar personas: es conectar actores,
reconocer diversidades, leer datos y dejar
capacidades instaladas para que el deporte siga
generando valor más allá de cada proyecto.



Nuestro desempeño
frente al Estándar B
Como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo, en Conexión Esfera utilizamos la
Evaluación de Impacto B como una herramienta de referencia para revisar
nuestras prácticas empresariales, identificar oportunidades de mejora y hacer
seguimiento a nuestra gestión desde una mirada integral.

Este estándar nos permite observar el desempeño de la empresa en dimensiones
clave como gobernanza, trabajadores, comunidad, medioambiente y clientes,
conectando nuestra operación diaria con el propósito de generar valor
económico, social y ambiental.

En la medición correspondiente al cierre fiscal 2025, Conexión Esfera obtuvo un
puntaje total de 109.0 puntos, reflejando avances importantes frente al año
anterior y consolidando una ruta de mejora continua en nuestra forma de hacer
empresa.

El resultado muestra una evolución
positiva en nuestra gestión BIC,
especialmente en gobernanza,
trabajadores y clientes. También nos
deja un reto claro: fortalecer la
medición y trazabilidad de nuestras
prácticas ambientales y comunitarias
para que el impacto que generamos
sea cada vez más visible, verificable y
sostenible

Puntaje total 2025: 109.0
Gobernanza: 19.5
Trabajadores: 33.4
Comunidad: 30.0
Medioambiente: 5.6
Clientes: 20.4

Medirnos no es un punto de
llegada; es una forma de tomar
mejores decisiones y seguir
construyendo una empresa más
consciente, coherente y sostenible.
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DATOS DESTACADOS

Tomamos como referencia la
Evaluación de Impacto B /
Estándar B Corporation. No
estamos certificados. 



Gracias por construir
este camino con
nosotros y nosotras

PÁG 10

El 2025 nos confirmó que Conexión Esfera no solo
ejecuta proyectos: conecta personas, activa
conversaciones y fortalece capacidades alrededor
del deporte.

Cada alianza, cada organización acompañada y
cada experiencia desarrollada nos permitió seguir
demostrando que es posible hacer empresa con
propósito, con criterio y con una mirada
responsable sobre el impacto que generamos.

Agradecemos a nuestros clientes, aliados,
proveedores, equipo de trabajo, organizaciones
deportivas e instituciones que hicieron parte de
este año. Su confianza nos impulsa a seguir
creciendo con coherencia, cercanía y visión de
futuro.

Seguiremos trabajando para que el deporte sea
una plataforma real de bienestar, innovación,
inclusión y desarrollo sostenible.

Bogotá. D.C., Colombia

Hub de Innovación Deportiva

CONTACTANOS

CELULAR

+ 57 3205732624

DIRECCIÓN

Calle 55 # 72-61

WEBSITE :

conexionesfera.com
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